Résultats de I'enquéte conjoncturelle
Printemps 2024
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Echantillon enquéte printemps 2024

NB réponses
2024

531

Effectif collaborateurs

120 & 40% 211
w0as9d - 31% 163
50299 -+ 10% 51

100a249 = - 9% 47
2502499 -, 5% 26
s00etpus = - 6% 29

Marchés actifs

s G 62%
susse @ 59%
cuere (0 26%
worse € 30%

Branche principale

Conseils, fiduciaire

Batiment, construction
Commerce

Technologies de l'information et de la communication
Banque, finance

Transport et logistique
Immaobilier

Autre

Tourisme, hatellerie, restauration
Médias, arts graphigues
Industrie

Harlogerie, bijouterie
Enseignement, formation
Megoce international

Assurance

Ressources humaines

Sante

Energie, environnement

Chimie, pharmacie

WViticulture et commerce de vin

Automobile
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Niveau de satisfaction sur I'année écoulée

Niveau de satisfaction pour 2023 s/5.0 De maniére générale, 2023 fut pour votre entreprise une année...

31%

@ Trés difficile ) Difficile Stable @ Bonne @ Trés bonne

5
104249 | 16% 25% 9%
2502499 [ Gge 319 12%

@ T1rés difficile @ Difficile stable @ Bonne @ Trés bonne 4CiG



Automaobile
Autre

Chimig, pharmacie

Niveau de satisfaction 2023 par branche

15%

Conseils, fiduciaire [ASSEN 38%
Energie, environnement 3500 25% B3
Enseignement, formation NZEsEm 24% 12%
Horlogerie. bijouterie  IINZ9SaN 21% 26%
Immobilier 2% 45% 3%
Industrie  IIN21%NN 32%
Ressources humaines  [NEGs—" 20% S A%
Santé  EZSE—— 17%
Technologies de l'information et de la communic... %60 47%
Tourisme, hotellerie, restauration 4% 24% 20%
Transport et logistique 7% 38% 17%
Viticulture et commerce de vin [ EEE- 40% o 20%
Médias, arts graphiques [FER 30%
Commerce Bk 39%
Banque, finance 19% - B3%%
Assurance [HEEE 38%
Batiment, construction 5% 16% 4%
Mégoce international 13% 25% 6%
@ Trés difficile @ Difficile Stable @ Bonne @ Trés bonne
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Volume d’affaires et rentabilité

Quelle est I'évolution de votre volume d'affaires et de votre rentabilité réalisés en 2023 par rapport 3 2022 ?

| I

Rentabilité 11% 32%

®:=10% ©-10%a 0% Identique @ 0% a+10% @ =+10%

4cie



Automobile
Energie, environnement

Immobilier

Technologies de l'information et de la communicati. .

Médias, arts graphiques

Tourisme, hétellerie, restauration

Assurance

Industrie

Conseils, fiduciaire
Enseignement, formation
Transport et logistigue
Horlogerie, bijouterie
Ressources humaines
Banque, finance
Batiment, construction
Viticulture et commerce de vin
Commerce

Santé

Autre

Mégoce international

Chimie, pharmacie

®>10% ©-10%30%

Volume d’affaires réalisé en 2023 en fonction de la branche

D 2s% L 13%
4% 60% 12%
6% 23% 29%

5% 24% 14%

5% 24% 48%

17%
19%
19%
29%
12% 12%
19% 38%

25% S ’0%
23% 29%

16% 18%

50% 3%
18%
9%
9%

50%
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Automobile

Energie, environnement

Technologies de linformation et de la communicati. ..

Witiculture et commerce de vin
Immobilier

Conseils, fiduciaire

Batiment, construction
Horlogerie, bijouterie

Médias, arts graphiques
Commerce

Autre

Transport et logistique
Enseignement, formation
Tourisme, hdtellerie, restauration
Industrie

Santé

Bangue, finance

Assurance

Ressources humaines
Chimie, pharmacie

Négoce international

®:10% O-10%a0%

Rentabilité en 2023 en fonction de la branche
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Effectif en 2023

En 2023, I'effectif de votre entreprise...

Augmentation :
Proportion en %

17

—| T Population étudiée : SE.. |_

1a9

10a 49

50a99

100 a 249

250 a 499

500 et plus

® a augmenté est resté stable @ a diminué

67%
48%
41%
47%
50%

36%

® 2 augmenté est resté stable @ a diminué

12%

Diminution :
Proportion en %

21

—|T Population étudice ; St.. |_

12%

14%

16%

4%

8%

7%

=]
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Effectif en 2023 par branche d’activités

Automaobile

Viticulture et commerce de vin
Enseignement, formation
Medias, arts graphigues
Commerce

Ressources humaines

Batiment, construction

Transport et logistique

Chimie, pharmacie

Conseils, fiduciaire

Immobilier

Banque, finance

Assurance

Industrie

Mégoce international

Autre

Technologies de l'information et de la communic. ..
Tourisme, hatellerie, restauration
Energie, environnement
Horlogerie, bijouterie

Sante

® a augmenté

En 2023, I'effectif de votre entreprise...

67%

est reste stable

63%

3

L 33% |
L 17% |
79%
61%
69%
67%
55%
61%
50%
57%
52%
55%
56%
36%
47%
46%
44%, [ 11%
48%
50%
45%
25%

® a diminué

33%

.

7%



Exportations

EXPORTATIONS
35N% 1824 19% 18% 15%
Union européenne Europe hors UE Ameériques Asie et Pacifique Moyen-Orient Afrique

En cas d'exportations a I'étranger, pourriez-vous préciser dans quelle(s) région(s) et dans quelle proportion ?

Moins de 10% De 10% a 49% Plus de 50%

Union européenne

Europe hors UE

Ameriques

Asie et Pacifique

Moyen-Orient

Afrique
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Prévision volume d’affaires

Quelles sont vos perspectives d'évolution en termes de volume d'affaires pour 2024 par rapport a 2023 7

32%
9% .
5% —
®-10% ©-10%a0% Identigue @ 0% a +10% @ >+10%

Enquéte 2020 LD 35% 12%
Enquéte 2021 28% 16%
Enquéte 2022 30% 17%
Enquéte 2023 R 34% 17%
Enquéte 2024 B0 32% 15%

@:=10% ©-10%a0% Identiqgue @ 0% a+10% @ =+10% 4CiG



Prévision rentabilité

Enquéte 2020

Enquéte 2021

Enquéte 2022

Enquéte 2023

Enquéte 2024

Quelles sont vos perspectives d'évolution en termes de rentabilité pour 2024 par rapport a 2023 ?

11%

4%
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39%

S [
® -10% a 0% Identique
1%
34%
36%
41%
39%
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Prévision effectif pour 2024

Prévision de I'effectif pour 2024

1a9

10249

50a99

100 a 249

250 a 499

500 et plus

®En augmentation

® En augmentation

o7% 9%

ldentigue @ En diminution

65%

w
ot

55% 10%
45% 9%
25% 10%
48% 24%

44%

Identiqgue @ En diminution 4c
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Aménagement du territoire

Thématique printemps 2024

* Propriétaires / locataires

‘.:: e

e Déménagement potentiel

. Besoins en surface

| oopooooog [T

e Critere(s) de choix
e Mobilité

. Priorités
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Votre entreprise est-elle propriétaire de tout ou partie de ses locaux ?

Locaux
N
| Oui, propriétaire des locaux 59 Oui, propriétaire des . 199,
| Oui propriétaire d'une partie des locaux 41 locaux
| non 402
TOTAL Lo Owi, proprietaire d'une I g
partie des locaux i
Déménagement Votre entreprise envisage-t-elle de déménager toute ou partie de son activité ?
potentiel N
| oui, toute ractivité 35 Oui, toute Factivite .?%
IDUI, une partie de l'activite 31 Oui, une partie de I o
| Non 429 'activité ’
Je ne sais pas 13
TomL s08 vor | -

Jenesaispas | 3% ' 1
F 406



Déménagement potentiel : Localisation

Si oui: QU envisagez-vous de déménager ?

N
| Aileurs dans le canton 52
| Dans un autre canton 6

A I'étranger
TOTAL -1

12%
@ Ailleurs dans le canton @ Dans un autre canton A I'étranger
21
13
2
3

G
4
5 3 3
| 1 H . B . =
[ — 0 0 0 0

14889 103 49 50 a 99 100 & 249 250 a 499 500 et plus
@ Ailleurs dans le canton @ Dans un autre canton A I'étranger %cie
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Besoin(s) potentiel(s) en
termes de surface

Quel(s) besoin(s) potentiel(s) votre entreprise aurait-elle en termes de surface ?

N
i 67%
| Pas de changement des besoins 324
IAugmentation de la surface en raison d'une croissance de 102
l'activite
I Diminution de la surface en raison d'une baisse des besoins 22
Je ne sais pas 16
I - 21%
| Autre 14
Diminution de la surface en raison d'une contraction de I'activité 9 - 5%, 30
o
TOTAL 487 I s—
Pas de Augmentation Diminution Je ne sais
changement de la de la pas
des surface en  surface en

besoins  raison d'une raison
croissance d'une

de l'activité  baisse des
besoins

3% 2%

Autre Diminution
de la

surface en
raison
d'une

contraction

de l'activité

Criteres de choix pour
un emplacement

Quels sont les critéres que vous considérez comme importants pour le choix d'un emplacement ? (Plusieurs réponses possibles)

N

| Meilleure connexion en matiére de mobilité 214 Meilleure connexion en
. . matiere de mobilite

| Emplacement en centre-ville ou dans un nouveau guartier 181
daffaires Emplacement en
| Regroupement des activités sur un méme site 124 centre-ville ou dans un
| installation ou relocalisation dans une zone industrille 68 nouveau quartier
d'affaires

Autre 52
TOTAL 473 Regroupement des
activités sur un méme
site

Installation ou
relocalisation dans une 14%
zaone industrielle

Autre 11%

4cie



Mobilité : Criteres de choix

Si la mobilité est un critére pour le choix d'un emplacement, qu'est-ce qui est important pour votre entreprise ? (Plusieurs réponses possibles)

| Meilleure desserte en transports en commun

| meilleure infrastructure routiére
| meilleure desserte ferroviaire
| Proximité avec I'aéroport
Autre
TOTAL

CRITERES_MOBILITE
Meilleure desserte en transports en commun
Meilleure infrastructure routiere
Meilleure desserte ferroviaire
Proximité avec I'aéroport
Autre

OVarr'aImn == 30% Olfan'aﬂan < -30%

N

160
[
64
25
13

208

Meilleure desserte en
transports en commun

Ieilleure infrastructure
routiére

Meilleure desserte
ferroviaire

Proximité avec
l'aéroport

Autre

1A9 10A 49 50 A99

72% 81% 82%
7% 39% 36%
20% () 32% 23%
17% 0 8% 0 50
5% 10% Q0 5%

12%

100 A 249
78%
33%
50% ()
11%

6%

250 A 499
71%
43%
50% O

7% Q)
0% QO

500 ET PLUS
92%
42%
50% )
17% O

8% O

TOTAL
T7%
38%
0%
12%

8%

%cie



Plan de mobilité

Votre entreprise a-t-elle élaboré un plan de mobilité ?

N
| Oui 86 _
| Non 329 oul
| Fas encore, mais c'est envisagé G4
TOTAL 500
Non
Pas encore, mais c'est
envisage
PLAN MOBILITE 1A9 10A49  50A99  100A249 250A499 GSO00ETPLUS  TOTAL
Oui 1% Q| 15% 20% 10% 0 | 46% 0O 59% O 17%
Non 83% 68% 57% 3% 0 | 21% QO 22% O 86%
Pas encore, mais c'est envisagé % Q| 15% 18% 0| 21% () 15% 19% O 13%

OVan‘armn == 30% OVan‘aHon = -30%

%cie



Votre entreprise propose-t-elle aux employés des mesures en termes de mobhilité ?

N Flaces de parking 36%
| Flaces de parking gratuites 181 gratuites -
, | Non 165
- .
Mesures de mobilité | Stationnement pour vélos 162 Non 33%
4 4 Participation aux colts des transports en commun 145 ;
proposées aux employés ' pation au P Stationnement pour 32%
| Places de parking payantes 17 vélos
Bormes de recharge pour véhicule électrique 78 Participation aux colts
Aut 20 des transports en
uire commun
TOTAL 504

Flaces de parking
payantes

Bornes de recharge pour

. . . 15%
vénicule électrigue

Autre 6%

Selon vous, quelles devraient étre les priorités des autorités en matiére d'aménagement du territoire ?

N
Faciliter les demarches o
| Faciliter les déemarches administratives 318 administratives 69%
Priorités des autorités | Développer des zones permettant des synergies entre - Développer des zones
P entreprises permettant des o
en matiere - 25
| Densifier davantage 150 synerdies e_ntre
d; 4 t d _ ] o . entreprises
amenagement au | Garder des terrains en réserve pour les activités amenées 113
. . a s'étendre Densifier davantage
territoire ,
| Augmenter la surface constructible S0 Garder des terrains en
Autre 45 réserve pour les -
activités amenées a
TOTAL 462

s'étendre

Augmenter Ia surface

constructible e

Autre 10%
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